| FUNDACION: JUAN MURIZ ZAPICO |
BALANCE ABREVIADO AL CIERRE DEL EJERCICIO 2021

B

1. Inmovilizado Iintangible

II. Bienes del Patrimonio Histérdeo 0,00 0,00
111, Inmovilizade material 5 2.320,00] 2.320,00
IV, Inversiones inmobiliarias 0,00 0,00
V. il en v entidades del grupo y asocladas a largo plaze 0,00 0,00
VI, Inversiones financieras a largo plazo 0,00/ 0,00

VII Actives par Impuaste diferide (+vv) 0,00| 0,00

S  DRE S

29.730,00

de la d propia o0 13.937,34]
1L di lales y otras a cobrar 0,00 0,00
v en emp ¥ del grupo y asociadas a corto plazo 0,00 0,00
V. Inversiones financieras a corto plazo 0,00 0,00
VI. Perlodificaciones a corto plazo 0,00 D..Mi

VILEfectivo y olros actives liquidos equivalentes 781,97 1.506,95

A-1) Fendes praplos 25.420,93 29.409,21

1. Dotacién fundacional/Fondo social 9 3.005,06] 3.005,06

1. Dotzclén fundacional/Fende sodal 3.005,06| 3.005,08

2. {Dotecidn fundacicnal no exigide/Fonda social no exigido)™ 0,00 0,00

1L Reservas 24.536,46 24.536,46

1L d da ejorcici i hid 1.867,69 6.575,73

V. Excedente del ejercicio 3 -3.988,28 -4.708,04
A-2) Ajustes por cambio de valor (V) ** 0,00| 0,00

A-3) 1 v it 0,00

) NO CORRIENTE

1. Provisiones a largo plazo 0,00

I1. Deudas a largo plazo 0,00 0,00
1. Deudas con entidades de erddito 0,00 0,00
2. Acrendares por 0,00] 0,00
3. Otras deudas a largo plazo 0,00 0,00]
1L Deudas con empresas y entidades del grupo y asocladas a largo plazo 0,00| 0,00]
IV. Pasives por | diferido (V) 0,00] 0,00

I. Provislones a corto plazo

II. DPeudas a corto plazo 0,00
1. Deudas con entidades de crédito 0,00 0,00

2. d jpor fi | 0,00 0,00

3. Otras deudas a corto plazo 5.000,00 0,00
II1. Deudas con empresas y entidades del grupo y asociadas a corto plazo 0,00 0,00
IV. Beneficlarios-Acreedores 0,00 0,00
V. A ¥ otras a pagar 4,348,38| 952,35
1. Proveedores 2.901,58 0,00
2. Otros acreedares 1.446,80 952,35

VI, Periodificaclones a corto plazo 12.000,00) B.000,00|

R | o B | T




FUNDACION: JUAN MURNIZ ZAPICO

CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA CORRESPONDIENTE
AL EJERCICIO TERMINADO EL 31/12/2021

1. Ingresos de la entidad por la actividad propia 13 6.796,00 3.470,00
a) Cuotas de usuarios y afiliados 0,00 0,00
b) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 6.796,00 3.470,00
c) Subvenciones, donaciones y legados de explotacién imputados a resultados del ejercicio 0.00 0.00
afectas a la actividad propia ! i
d) Relntegro de subvenciones, donaciones y legados 0,00 0,00
2. Ayudas monetarias y otros ** 0,00 0,00
a) Ayudas monetarias U,t}ol 0,00
b) Gastos por colaboraciones y del drgano de gobierno O,Dﬂl 0,00
©) Reintegro de ayudas y asignaciones L‘l,l}l}l 0,00
3. Variacién de existencias de productas terminados y en curso de fabricacién ** 13 0,00 -750,00
4. Trabajos realizados por la entidad para su activo 0,00 0,00
5. Aprovisionamientos * 13 -8.041,83 -8.900,00
6. Otros ingresos de la actividad 0,00 0,00
a) Ingresos accesorios y otros de gestidn corriente 0,00 0,00
|
b) Subvenclones, donaciones y legados de explotacion imputados a resultados del ejercicio afectas
! 0,00 0,00 [
a la actividad mercantil
7. Gastos de personal * 13 -26.507,30 -23.461,65
8. Otros gastos de la actividad * 13 -8.622,49 -2.265,00
9. Amortizacién del inmovilizado * 0,00 0,00
1!3. S!Jl_wenclones, donaciones y legados de capital traspasados al resultado del 13 32.387,34 27.198,61
ejercicio
a) Afectas a la actividad propia 32.387,34 27.198,61
11. Excesos de provisiones
12. Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado **

EXCEDEN CTIVID

13. Ingresos financieros i3 0,00
14, Gastos financieros * 0,00
15, Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros ** 0,00
16. Diferencias de cambio ** 0,00

17. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros **

) EXCEDENTE DE DPERACIONES FINANCIERAS

19. Impuestos sobre beneficios **




I FUNDACION: JUAN MURIZ ZAPICO
BALANCE ABREVIADO AL CIERRE DEL EJERCICIO 2021

I, Inmovillzade intangible 0,00 0,00]
11, Blenes del Patrimonlo Histdrlco 0,00 0,00
111, Inmaovilizado material 2.320,00] 2.320,00]
Cuadres Aniversacio 62 2.320,00| 2,320,00]
Material informélico 592,39 592,39
A Matenal Informdtico -582,39 -592,39)
IV. Inversiones Inmobillarlas 0,00 0, 0
. 2 en  entidades del grupe y ladas a largo plazo 0,00] 0,00
VI. Inversiones financieras a largo plaza 0,00} 0,00
VIL Activos por Impuesto diferide (V) 0,00 0,00
I. Exlstenclas 29.730,00 29.730,00
Cataloge La Transiidn en Asturles Ed 1999 450,00| 450,00/
Ecos de una sodiedad Fatogariodisma Ed 2002 720,00] 720,00
Las Huelgas del 62 en Asturies 12 Edcdn Ed 2002 300,00 360,00
Las Huelgas del 52 en Espania Ed 2002 1.000,00] 1.000,00
Hay una lur en Asturias {cataldga) Ed 2002 L.500,00] 1.500,00
Arte y Satid, Los pntores espafioles y el cartelismo Ed 2003 200,00 900,00
Lucha y Uibertad Ed 2003 750,00 750,00
B Sindicato Gnico de fa minaria en Asturas Ed 2004 1.200,00| 1.200,00
Teniz que conteria Ed 2000 250,00 250,00
Diarko de una abusla brigadista Ed 2004 400,00 400,00
DV La transicdn en Asturias 0,00} 0,00
La prensa dandesting en Asturias Ed 2006 2.250,00] 2.250,00
Blografia Juanin B4 2007 600,00 00,00
Literatura y minas en Espafia E4 2003 1.200,00 1.200,00
Prensa sindical y poitica en Asturias Ed 2009 1.120,00] 1.120,00
Minzros sindicallsma v huelgas Ed 2008 2,000,00] 2.000,00
‘Amigos de Mieres Ed 2009 300,00/ 300,00
A mi hay que matarme de frente Ed 2011 900,00 900,00
Las miradas da Jasé M. Nebok Ed 2012 1.500,00) 1.800,00
Sindicatos, concertacidn y Salano social Bd 2012 500,00 500,00
La historia del movimiento cbrero en Asturias Bd 2013 1.200,00 1.200,00
Las Huelgas dal 62 en Asturias 2% edicidn Ed 2012 3.000,00] 3.000,00
Blografia IMZ 22 Edicién 2017 540,00 540,00
Ruta Revolucon 1934 Oviedo Ed 2016 1.250,00 1.250,00
Compromisa Inquetrantable Ed 2018 600,00 600,00
Mierorrelates Mineros ED2019 500,00 500,00
La Rebelidn da la Cultura en Asturlas EDZ019 4.500,00 4.500,00
1L Usuarios y olros dela propla 13.937,34 4.804,61
1. Deudores de la actividad propia 0,00 0,00
Ayuntamlento da San Martin del Rey Aurello 0,00 0,00
Ayuntamlents de Laviana 0,00 0,00
‘Ayuntamlents de Caso 0,00 0,00
2. Otros deudores 13.937,34 4.804,61
Consajarfa Cultura deudor por subvenciongs 1.6%50,00] 0,00
Consejerfa Industria deudor par subvendiones 5.337,34 0,00
Cr i deudor por 0,00] 2.410,61
Hinisterio Presidencis deudor por SubVEnCones 5.000,00] 0,00
Ayuntamients de GiHbn dewder por subvendones 1.850,00] 2.394,00
111, Deudores comerclales y otras cuentas a cobrar 0,00 0,00
w. fones en emp ¥ del grupo y acorta plazo 0,00 0,00
V. Inversiones financieras a corto plaze 0,00 0,00
V1. Periodificaciones a corto plazo 0,00 LA
VIil. Efectlvo y olros actives liguldes equivalentes 781,97 1.506,95
Caja 70,74 175,39]
Cajastur 711,23 1,331,568
Cuerta corriente CC OO0 0,00, 0,00]




I FUNDACION: JUAN MUNIZ ZAPICO ]
BALANCE ABREVIADD AL CIERRE DEL EJERCICIO 2020

PATRIMONIO NETO ¥ PASIVO. hionia | 2

MONIO NETO | 2sazes|  2s.40921

A-1) Fondos proplos 25.420,93 29.408,21

I. Botaclén fundaclonal/Fondo soclal 3,005,086 3.005,06

1. Dotadbn fundasionaliFonds socal 3,005,068 3.005,05

2. i no exigida/Fonda sodal no edgido)” 0,00 0,00

II. Reservas 24.536,46 24, 536,46

Reservas voluntarias 24.536,45 24,536,456

1L de efercici Ll 186769 6.575,73

Remanents 2000 26.577,82 25.577,82)

Remanente 2002 4.500,07 4.500,07

Remenente 2003 11.754,03 11.754,03|

Remanente 2004 424,41 424,41

Remanente 2007 13.576,52| 13.575,52

Remanente 2008 10.765,90 10.765,50,

Remanente 20059 3.544,49) 3.544,49

Remanente 2010 5.882,02] 5.882,02]

Remanerte 2012 854,86 854,86

g efercicios 2001 430,69 -430,69)

Resultad ejercicios L 2005 -1.960,66{ -L.960,66

Resuitados negatives ejercicios anteriores 2006 -B.B57 64 -B.B57 64

¢ 2011 -596,58/ -B35,58

9 ejerdicos 2013 -2.795,60) -2.795,60

fescici 2014 -1.190,35] -1.190,38

2015 -B.584,02 ~B.554,02

Resutades negativos elerddes anteriores 2016 -1.597,02 -1.587,03

Remanente 2017 9.287,53 5.287,59)

Resultad i ik L 018 -58.027,34 -58.027,34

Remanente 2019 3.817,93 3.817,93

2020 -4.708,04 0,00

V. Excedenta del eferciclo -3.988,28 -4.708,04

Pérdidas y gananclas 2020 0,00 -4.708,04

Pérdidas y ganancias 2021 -3.988,25) 0,00

A-2) Ajustes por camblo de valor (v) ** 0,00/ 0,00
A-3) Suhvenciones, donaclones y legadoes recibldos 0,00

L Provisiones a large plaze

II. Deudas a largo plaze 0,00 0,00
1. Deudas con entidades de crédita 0,00 0,00
2. Acreedores par arrendamisata finandiero 0,00 0,00
3. Otras deudas a largo plaza 0,00, 0,00
IIT. Deudas con ¥ del grupo ¥ o larga plaza 0,00 o,00
V. Pasivos per impuesto diferide (vv) 0,00| 0,00

V. Perlodificaciones o largo plazo

I. Provisiones a corto plazo

11. Deudas a corto plaza
1. Dzudas con entidades de eridin 0,00/ 0,00
2. par 0,00 0,00
3, Otras dewdas a corto plazo 5,000,00 0,00
EIL Deudas con ¥ entidades del grupo y a corto plaio 0,00 0,00
I¥. Beneficiarfos-Acresdores 0,00/ 0,00
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 4.348,38 952,35
1, Proveedores 2.901,58 0,00
2. Otros acreedores 1.446,80) 952,35
Remunaradones pand.entas de pago 0,00/ 0,00
Hadenda Pulbiica acreedara por retendones 1.076,72 381,65
Seguridad Social Acreedora 370,08 570,70
Fremios 0,00 0,00
VL Perlodificaciones a corto plazo 12.000,00 6.000,00

TOTAL PATRIHONIO NETO Y PASIVO (A+B4)




FUNDACION: JUAN MURIZ ZAPICO
CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA CORRESPONDIENTE
AI. EJERC ICIO TERMIN hDO EL 31/ 12)" 2021
1. Ingresos de la entidad por [a actividad propla 3.470,00
#) Custas de vsuarios ¥ afillades 0,00 0,04
b) Ingresos de p I ¥ 6.755,00/ 3.470,00|
Ingresss e Publicacients ¥ colaboracianes 6.786,00/ 3.470,00
©) Subvancianss, doaacionss y begades €e eaplotackia Imputadas a resultados del ejercicia o 60
atectas a 13 actividad preplas
d) Refntegeo de subvenclonas, danackones y legeday 0,00 0,00
2. Ayudas monetarias y otros ** 0,00 0,00
&) Ayedas menetarisz 9,00] 0,00/
b) Gustes por colsbareciones y el drgina de gablerna 0,00 0.00]
£) Renlegro de ayudas y asgnackonss 0,00/ 0,00]
3. Ventas y otros dela Ividad ] 0,00 0,00
1.‘" laclbn de exi las de p ¥ en curso de é 0,00 -750,00|
5, Trabajos realizados por la entldad para su active 0,00 ,00|
6. Aprovistonamlentos * -8.041,83] -8.900,00|
‘Compras de Ibros 0,00 0,00
Edicbn y d fusibn Libros Micrormelates Mineros -2.459,30) 0,00
Edicién La Ruta de la Guerra Civil en Oviedo 0,00 -5.000,00|
Edicién y dfusién materiales Jornada El camblo del modelo productive -2.640,95] 0,00
Gastos de grabaciones 0,00 ~31,900,00]
Impresianss Expasicidn -2,901,58] 0,00
7. Otras Ingresos de explolacién 0,00, o,00|
2) Ingresos accesorios ¥ obros de gestidn corriente 0,00} 0,00
b) &:mnﬂun::.aolgﬁumrl‘e-s‘v legades de a del 0,00 0,00
8. Gastos de parsonal * -26.507,30| -23.461,65
Sueldo Director -20,051,33 -17.610,69]
Seguridad sodal Director -B.444,14] -5.591,88|
[Otres Gastos Sociales -1,77| -59,08]
9. Otros gastos de explotacin * -B,622,49| -2.265,00|
Asesoria 0,00 0,00
Gastes de correos y envies -244,80] 05,55
Comunicacionss 180,00/ -135,00
Gastas de viajes -169,40] -08,35)
Servicios bancarios y similares -314,41 -197,64]
Materizl de Oficina -69,85/ -183,24
Otres servidos -1.510,47) =74,72
Cengrescs, ferdas, stands -1.572,57) 0,00
Gastos de reprogralia -234,00/ 0,00
Premios Concurso "Hicrorrelatos Mineros” ~700,00 -700,00
Pérdidas por crdditns incobrables 0,00 0,00
Jornzdas Reactivacidn de la cuencas mineras 664,29 -759,80
Publicidad =2.562,70] -30,00
Letras Atanticas (Gasto No Deduaible) 0,00 0,00
10. Amortizaclén del inmovillzado * 0,00 0,00
i1, flbn:nfnms. donaclones y legados de capital Wraspasados al resultado 32387,34] 2719861
a) Afectas a la actividad propla 32.387,34 27.198,61)
CCOO Asturias 21.500,00| 20.000,00
Consejeria da Cultura 1.650,00 0,00
Consejerla Presidencia 0,00} 2,410,561
Consejeria Industria y Empleo 5.337,34 0,00]
Ayuntamienta de Gijén 3.504,00] 4.788,00]
Donaciones particulares 0,00| 0,00]
b) Afectas a la actividad mercantll 0,00 0,00
12, Excesos da provislones 0,00 0,00
13, ¥ por de = 0,00| 0,00
14, Ingresos Mnancleros 0,00
Otros Ingresos finanderos 0,00] 0,00
15. Gastos financieros * 0,00 0,00
16. i da valor bie en b 0,00 0,00
17. biferencias de camblo 4+ 0,00
1B, par

e |

T ——— " -




FUNDACION: JUAN MUNIZ ZAPICO
N° DE REGISTRO: 33/FDC 0044
C.I.F.: G33259722

EJERCICIO: 2021

MEMORIA ABREVIADA

V@U //b

Fdo.: La Secretaria V° B®: El Presidente




NOTA 1. ACTIVIDAD DE LA FUNDACION (1!

1. ACTIVIDADES PROPIAS DE LA FUNDACION
ACTIVIDAD 1 {Cumplimentar tantas fichas 1 como aclividades tenga la Fundacién)

A) Identificacién,

Denominacion de 5 e s A
L Fomentar el conocimiento y la difusion de la cultura sindicalista

la actividad
Fnes [ Educativos [ Cientificos 1 Ofros
[ beportivos & De interés soclal e institucional
Poblacién X Poblacién en general [ &studiantes / protesares
beneficiaria ] investigadores [J Deportistas [ Otros

Ll Econémicas: [J Ayudas econémicas individuales
[ Ayudas econémicas a instituciones

Prestaciones L1 Oras
X Técnicas: [ Informacién y orientacion 4 Ediciones y publicaciones
1 Formacién y asistencia técnica [ Estudios e investigaciones
4 otras

Lugar desarmollo DA Esparia;  Provincia: ASTURIAS  Comunidad Auténoma: ASTURIAS
de la actividad [] Otros pafses:

Descripcién detallada de la actividad realizada.

La Fundacién tiene por objeto principal:

- Fomentar el conocimiento y la difusion de la cultura sindicalista definida por los Estalutos y accién de la
Confederacion Sindical de Comisiones Obreras, muy especialmente la cullura propiciadora de la cultura de la
clase obrera en un sindicalismo democrdtico, pluralista, participalivo e independiente.

- Ayudar al estudio e investigacion de la historia del sindicalismo.

- Elaborar y suministrar informacion sobre cualquier tema que interese a la clase trabajadora.

- Fomentar el esludio e investigacion en el dmbito de las ciencias econémicas y sociales para el mejor
cumplimiento de los fines anteriores.

- Cualesquiera ofros fines que el Patronato considere de interés.

B) Objetivos e indicadores de realizacién de la aclividad.

‘Objetivo. Indicador Cuantificaci
VENTAS DE PUBLICACIONES Y
FOMENTAR LA CULTURA SINDICALISTA COLABORACIONES RELACIONADAS 6.796,00
CON EL SINDICALISMO

C) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Nomero | N°horas / afo.
Personal asalariado 1 1.125

Personal con contrato de servicios
Personal voluntario

D) Benelficlarios o usuarios de la actividad.

50 Nomero indeterminado
ligh (marcar eon una X)
Personas fisicas X

Personas juridicas 9

Ui
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E) Recursos econémicos empleados en la actividad.

( N\
) Gastos de la cuenta de resultados
delerioro)

Amorlizacion y deterioro -

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico 0,00
Cancelacion de deuda no comercial a largo plazo 0,00
Otras aplicaciones 0,00

2. ACTIVIDADES MERCANTILES DE LA FUNDACION

La Fundacion no tiene actlividades mercantiles.

3. RESUMEN DE DATOS ECONOMICOS

A) RECURSOS ECONOMICOS TOTALES EMPLEADOS POR LA FUNDACION

Gastos de la cuenta de resultados (excepi amorlizacion |
v deterioro)

Amortizacién y deterioro por cambio de valor

43.171,62 0,00
D

Inversiones (excepto B[eneidmonio Histérico) 0. 0,00 0,00

Adgquisiciones Bienes Palrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00

INGRES

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0,00

Venlas y Prestacién de servicios de actividades propias y mercantiles 6.976,00
Subvenciones del sector publico 10.887,34
Aportaciones privadas 21.500,00
Otros tipos de ingresos

[ TC NID!

C} CONVENIOS DE COLABORACION CON OTRAS ENTIDADES

NO EXISTEN.

Ui
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NOTA 2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

1. Imagen fiel.
No ha exislido razéon excepcional alguna por la que no se hayan aplicado las disposiciones legales en materia
contable, para mostrar la imagen fiel.

Asi, han sido aplicadas las disposiciones establecidas por el Real Decreto 776/1998, de 30 de abril por el que se
aprueban las normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y las
normas de informacion presupuestaria de estas entidades, por lo que los estados contables muestran la imagen
fiel del paifrimonio, la situacién financiera y los resulfados de la entidad.

Con caracter general, las narmas de adaptacién sectorial en vigor a 1 de enero de 2008, seguiran aplicGndose
en todo dquello que no se oponga a lo dispuesto en el nuevo Plan General de Conlabilidad, aplicdndose los
contenidos del nuevo Plan General de Contabilidad en todos aquellos aspectos que han side modificados en
base a la Disposicion iransiforia 5 RD 1515/2007 de 16 noviembre 2007, por el que se aprueba el Plan General de
Coniabilidad. (BOE de 20 de noviembre) (ICAC 1-73/2008 de marzo 2008)

2.  Principios contables no obligatorios aplicados.

Las Cuenias Anuales Abreviadas se han preparado teniendo en consideracion los principios contables, no
aplicando principios distintos a los establecidos en el Plan General Contable.

3.  Aspectos criticos de la valoracién y estimacién de la incertidumbre.,

No se considera la exislencia de cambios significativos en la estimacion contable que afecten a este ejercicio o

puedan afectar en el futuro.

4. Comparacion de la informacion.
De acuerdo con la legislacion los Pafronos presentan, en cada una de las parlidas del Balance y de la Cuenta de

Resultados, ademas de las cifras del ejercicio 2.021, las corespondientes al ejercicio 2.020.

5. Agrupacion de parlidas.

Todos los elementos patrimoniales estén recogidos en sus correspondientes partidas sin que en una partida

aparezcan varios elementos.

6,  Elementos recogidos en varias partidas.
Todos los elementos palrimoniales estan recogidos en sus correspondientes partidas, sin que ninguno de ellos

figure en dos o mdas parfidas del Balance.

7. Cambios en criterios contables.

No se han producido cambios en |os criterios conlables.

8. Correccidn de errores.

No se ha detectado errores que deban de ser comegidos.

@b
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NOTA 3. APLICACION DE RESULTADOS

3.1

Excedente del ejercicio

Remanente

Reservas voluntarias

Otras reservas de libre disposicion

NOTA 4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION
Los criterios contables aplicados en relacion con las siguientes parlidas son:

1.  Inmovilizado intangible.

Los bienes comprendidos denifro del inmovilizado inmaterial adguiridos en el exterior estan valorados por su
precio de adquisicion, incluyendo los gastos adicionales que se produzcan e intereses devengados hasta la fecha
en que el bien se encuentra en condiciones de funcionamiento.

Las amortizaciones se realizan en base a coeficientes lineales.
Los coeficientes anuales de amortizacién aplicados se rigen por las tablas fiscales.

2.  Bienes Integrantes del Patrimonio Histérico.

Los bienes comprendidos dentro del Patimonio Histérico adquiridos en el exterior, si los hubiese se valorarian
por su precio de adquisicion, incluyendo los gastos adicionales gue se produzcan e intereses devengados hasta la
fecha en que el bien se encuentra en condiciones de funcionamiento.

Las amortizaciones se realizarian en base a coeficientes lineales.

3.  Inmovilizado material.

Los bienes, comprendidos dentro del inmovilizado material adquiido en el exterior, estdn valorados por su
precio de adquisicion, incluyendo los gastos adicionales que se produzcan e infereses devengados hasta la fecha
en que el bien se encuentra en condiciones de funcionamiento.

Las amortizaciones se realizan en base a coeficientes lineales.
Los coeficientes anuales de amortizacion aplicados se rigen por las tablas fiscales.

4, Inversiones inmobiliarias.

Los bienes comprendidos dentro de la Inversiones Inmobiliarias adguiridos en el exterior, si los hubiese se
valorarian por su precio de adquisicién, incluyendo los gaslos adicionales que se produzcan e intereses

devengados hasla la fecha en que el bien se encuentra en condiciones de funcionamient

Las amorlizaciones se realizarian en base a coeficientes lineales.

25
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5. Permutas.

En las operaciones de permuta de cardcter comercial, el inmovilizado material recibido se valorara por el valor
razonable del activo enfregado mas las conirapartidas monetarias que se hubieran entregado a cambio, salvo
que se tenga una evidencia mas clara del valor razonable del activo recibido y con el limite de esie Ultimo.

é. Instrumentos financieros.

Los activos financieros se valorardn inicialmente por el coste, que eguivaldra al valor razonable de la
coniraprestacidn entregada mds los costes de Iransaccion que les sean directamente atribuibles,
No obstante, lo antericr, los créditos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no
fengan un tipo de interés confractual, asi como los anticipos y créditos al personal, las fianzas, los dividendos a
cobrar y los desembolsos exigidos sobre instrumentos de pafiimonio, cuyo importe se espera recibir a corlo plazo,
se podran valorar por su valor nominal cuando el efecio de no aclualizar los flujos de efeclivo no sea significativo.
Los pasivos financieros se valorardn iniciclmente por su coste, que equivaldrad al valor razonable de la
coniraprestacién recibida ajustado por los cosles de transaccion que les sean directarmente atribuibles

7. Existencias.

Las existenclas se valoran al cierre contable del ejercicio por el precio de adquisicién o valor de produccién.
El precio de adquisicién comprende el consignado en factura mas todos los gastos adicionales que se produzcan
hasta que los bienes se hallen en el almacén.
El cosle de produccion de los bienes fabricados en la propia empresa se obtiene afiadiendo al precio de
adquisicién de las materias primas y otros materiales consumibles, los demds costes directamente imputables v Ia
Iraccion correspondiente de los costes Indirectos habidos en el proceso de elaboracion.
La cormreccién valorativa se realiza comparando el valor nefo realizable de las existencias con su precio de
adquisicién o coste de produccion; en caso de que esle Ullimo sea inferior se procederd a reconocer la misma
como un gasto en la cuenta de pérdidas y ganancias abreviadas.
Si las circunstancias que causaron la correccién valorativa hubiesen dejado de exislir, el importe de la correccién
serG objeto de reversion reconociéndolo como un ingreso en la cuenta de pérdidas y ganancias abreviadas.

8. Transacciones en moneda extranjera.

Toda fransaccién en moneda extranjera se convertird al euro al tipo de cambio de las fransacciones con
enfrega inmediata en la fecha de la fransaccion, entendiendo esta fecha como aquella en la que se cumplen los
requisifos para su reconocimiento.

Al clerre del ejercicio, las partidas monetarias, se valorardn aplicando el tipo de cambio de clerre, entendido
como el fipo de cambio medio de contado, existente en esa fecha.

Las diferencias de cambio, tanto positivas como negativas que se originen en este proceso, asi como las que se
produzcan al liguidar dichos elementos patrimoniales, se reconocerdn en la cuenta de pérdidas y ganancias del

gjercicio en que surja.

i
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9.  Impuestos sobre beneficios.

El gasto por impuesto sobre beneficios representa la suma del gasto por impuesto sobre beneficios del
ejercicio, asi como por el efeclo de las variaciones de los activos y pasivos por impuestos anticipados, diferidos y
crédilos fiscales.

El gasto por impuesto sobre beneficios del ejercicio se calcula mediante la suma del impueslo corrienle gue
resulla de la aplicacion del tipo de gravamen sobre la base imponible del ejercicio después de aplicar las
deducciones que fiscalmente son admisibles mas la variacion de los activos y pasivos por impuestos anticipados y
diferidos y créditos fiscales tanio por bases imponibles negativas como por deducciones.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos incluyen las diferencias lemporarias que se identifican como aguellos
importes que se prevén pagaderos o recuperables por las diferentas por los importes en libros de los aclivos y
pasivos v su valor fiscal, asf como las bases imponibles negativas pendientes de compensacion y los créditos por
deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente.

Dichos importes se registran aplicando la diferencia temporaria o crédito que comesponda el tipo de gravamen al

que se espera recuperarlos o liquidarlos.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias imponibles excepto del
reconocimiento inicial (salvo en una combinacién de negocios) de ofros aclivos y pasivos en una operacion que
no afecta ni al resultado fiscal ni al resulfado contable. Por su parle los aclivos por impuestos diferidos
identificados con diferencias temporarias solo se reconocen en el caso de que se considere probable que la
sociedad va a tener en el futuro suficientes ganancias fiscales conlra las que poder hacerlos efectivos. El resto de
activos por impuestos diferidos (bases imponibles negalivas y deducciones pendientes de compensar) solamente
se reconocen en el caso de que se considere probable que la sociedad vaya a tener en el fuluro suficientes
ganancias fiscales contra las que poder hacerlos efectivos.

Con ocasién de cada clerre conlable se revisan los impuestos diferidos registrados (fanto actives como pasivos)
con objeto de comprobar que se mantienen vigentes, efectuandose las oporiunas correcciones a los mismos de
acuerdo con los resultados de los andilisis realizados.

La fundacién  redne los requisitos para disfrutar del régimen fiscal establecido en la ley 30/1994 de 24 de

noviembre.

10. Ingresos y gastos.

Tanto los ingresos como los gastos son contabilizados atendiendo al principio del devengo, valoréindose éstos
por su precio de realizacién, sin que sea aplicado otro criterio de valoracion distinto de éste, segin puede

comprobarse en los Estados Financieros de la Entidad.

11.  Provisiones y confingencias.

La fundacién reconocerd como provisiones los pasivos que, cumpliendo la definicion y los criterios de registro o
reconocimiento confable contenidos en el marco conceptual de la contabilidad, resulien indeterminados

respecto a su importe o a la fecha en que se cancelaran.,

U( s
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Las provisiones se valorarén en la fecha de cierre del ejercicio por el valor actual de la mejor estimacién posible
del importe necesario para cancelar o fransferir a un tercero la obligacion, registrandose los ajustes que surjan por
la actualizacion de la provision como un gasto financiero conforme se vayan devengando. Cuando se trale de
provisiones con vencimiento Inferior o igual a un ano, y con efecto financiero no significativo, no se llevar@ a cabo

ningun tipo de descuento.

La compensacion a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacién, no supondrd una
minoracion del importe de la deuda, sin perjuicio del reconocimiento en el aclivo de la empresa del
correspondiente derecho de cobro siempre que no existan dudas de que dicho importe seré percibido. El imporie
por el que se registrara el citado activo no podré exceder del imporle de la obligacion registrada contablemente.,

12. Gastos de personal,

La fundacion no fiene ni tendr@ compromisos de pensiones por lo que no tiene establecido el criterio de
valoracion para las mismas.
Elresto de gaslos de personal se valoran en base a la legislacion laboral vigente.

13. Subvenciones, donaciones y legados.

Las subvenciones, donaclones y legados no reintegrables se conlabilizaran iniciaimente, con caracter general,
como ingresos directamente impulados al patrimenio nelo y se reconocerdn en la cuenta de pérdidas y
ganancias como ingresos sobre una base sistemdtica y racional de forma correlacionada con los gastos
derivados de la subvencion donacion o legado.

Las subvenciones, donaciones y legados de cardcter monetario se valorardn por el valor razonable del
importe concedido, y las de cardcter no monelario o en especie se valorardn por el valor razonable del bien
recibido, referenciados ambos valores al momenio de su reconocimiento.

La imputacion a resultados de las subvenciones, donaciones y legados que tengan el cardcter de no

reintegrables se efectuara atendiendo a su finalidad.

14. Criterios empleados en fransacciones entre partes vinculadas.

Las operaciones entre parfes vinculadas, con independencia del grado de vinculacién entre las partes, se
conlabilizaradn de acuerdo con las normas generales.

Con cardacter general los elementos objelo de la transaccion se contabilizardn en el momento inicial por el
precio acordado si equivale a su valor razonable. Si el precio acordado en una operacion difiiese de su valor
razonable, la diferencia deberd registrarse atendiendo a la redlidad econémica de la operacion.,

e
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ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR SOBRE ACTIVOS NO CORRIENTES

No hay.

NOTA &. BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO )

No hay.

NOTA 7. ACTIVOS FINANCIEROS

1. No existen activos financieros.

2, Cédigos de conducta para inversiones financieras temporales.

INFORME ANUAL RELATIVO AL CUMPLIMIENTO DE LOS CODIGOS DE CONDUCTA SOBRE INVERSIONES FINANCIERAS TEMPORALES

DEL EJERCICIO ECONOMICO 01/01/2020-31/12/2020

Durante el ejercicio ariba indicado, al que coresponden las cuentas anuales que se presentan, la Fundacién Juan Mufiz
Zapico ha redlizado todas las inversiones financieras temporales que se encueniran reflejadas en dichas cuentas conforme a
los principios y recomendaciones indicados en los Cédigos de conducla aprobados en desarollo de la disposicién adicional
lercera de la Ley 44/2002, de 22 de noviembre, de Medidas de Reforma del Sistema Financiero, no habiéndose producido
desviaciones* respecio de los criterios contenidos en los cddigos citados

En especial, se han fenido en cuenta los siguientes principios para seleccionar las distintas inversiones financieras:

Se han esiablecido sistemas de seleccidn y gestién proporcionados al volumen y naturaleza de las inversiones financieras
temporales realizadas.

Las personas que han realizado las inversiones cuentan con los suficientes conocimientos técnicos y ofrecen suficientes
garantias de competencia profesional e independencia.

Se ha valorado la seguridad, liquidez y rentabilidad de las distintas posibilidades de inversion, vigilando el equilbrio entre
estos tres principios, atendiendo a las condiciones del mercado en el momento de la contratacion.

Se han diversificado los riesgos, y al objefo de preservar la liquidez de las inversiones, se han efectuado las inversionas
temporales en valores o instrumentos financieros negociados en mercados secundarios oficiales.

No se han realizado operaciones que respondan un uso meramente especulalivo de los recursos financieros, en especial la
venta de valores fomados en préstamo al efecto, las operaciones intradia y las operaciones en mercados de Tuluros y
opCiones.

LA SECRETARIA
Fdo.:
Ve Be
EL PRESIDENTE

Fdo.:

NOTA 8. PASIVOS FINANCIEROS

MNo hay pasivos financieros.

S
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NOTA 9. FONDOS PROPIOS Maovimientos.

. Dolacién fundaclonal/Fondo social 3.005,06 0,00 000  3.00506

1. Dotacidn fundacional/Fondo social 3.005,06 0,00 0,00 3.005,06

2. (Dotacién fundacional no exigido/Fondo social no exigido) 0,00 0,00 0,00 0,00
Il. Reservas voluntarias 24.536,46 0,00 0,00 24.536,46
Ill. Reservas especiales 0,00 0,00 0,00 0.00
IV. Remanente 0,00 0,00 0,00 0,00
V. Excedentes de ejercicios anteriores 6.575,73 0,00 4.708,04 1.867,69
VI. Excedente del ejercicio -4.708,04 719.76 0,00 -3.988,28

1. Origen de los aumentos.

El aumento de 719,76 euros se corresponde con la diferencia entre el resullado negativo del ejercicio 2020 y el resultado
negatiiva del ejercicio 2021.

2. Causas de las disminuciones.

La disminucidn de 4.708,04 euros se corresponde con la aplicacién del resultado del 2020 a excedentes de ejercicios anteriores
por importe negativo de 4.708,04.

3. Desembolsos pendientes y fecha de exigibilidad.

No hay. l

4, Aporlnc;ones no dinerarias y criterios para su valoracién.
No hay.

5. Observaciones a las reservas.

No hay.

NOTA 10. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA

ividad propia

| Usuarios y ofro

Entidades del grupo y asociadas 0,00
Usuarios Oiras procedencias 0,00 0,00 0,00 0.00
Tolal usuarios N 0,00 0,00 0,00 0,00
Entidades del grupo y asociadas 0,00 0,00 0,00 0.00
Palrocinadores |  Otras procedencias 0,00 0,00 0,00 0.00

fracinadores '_ 0,00 0,00 0,00 0.00

Entidades del grupo y asociadas 0,00 0,00 0,00 0.00

Afiliados Otras procedencias 0,00 0,00 0,00 0,00
_To Prr o | 0,00 0,00 0,00 0,00

Entidades del grupo y asociadas 0,00 0,00 0.00 0.00

4.804,61 2.132,73 0.00 13.937.34

Ofros deudores | Otras procedencias

lo udores | 7480461

/ 4804,6]
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OTA 15. OTRA INFORMACION

1. Cambios producidos en el Palronato durante el ejercicio.

Durante el ejercicio causaron baja en el Patronato las siguientes personas:
Francisco Prado Alberdi
Ana Marfa Garcia Garcla,...
Aida Sudrez Couceiro
Causaron alta las siguientes personas:
Dario Diaz Alvarez
Severino Fernandez Minas
Maria Teresa Feilo Flérez
José Maria Ferndindez Borge
Alejandro Omar Ferrer Villa
Melisa Villar Centeno
Con fecha 17 de Diciembre se acordd el nombramiento como Presidente de Darfo Dioz Alvarez, sustituyendo en el cargo a
Francisco Prado Alberdi.
2. Autarizaciones concedidas, denegadas o en frdmile de resolucién por parte del Proteclorado.
No existen.
3. Sueldos, dietas y remuneraciones de los miembros del Patronato.
Los miembros del Palronalo ne obtienen ningin tipo de remuneracién por su cargo.
4. Anlicipos y créditos a miembros del Palronato: fipo de Interés, caracteristicas esenciales, importes devueltos y obligaciones
asumidas por cuenta de ellos alitulo de garantia.
No existen.

5. Pensiones y seguros de vida,

No existen.

4. Nomero medio de personas empleadas en el curso del ejerciclo, expresado por categorias.

CATEGORIA N° MEDIO

DIRECTOR |

TOTAL 1

7. Naluraleza y propésito del negocio de los acuerdos de la entidad que no figuren en balance y sobre los que no se haya
incorporado Informacién en ofra nota de la memeria, asi como su posible impacto financiero, siempre que esta informacién
sea significaliva y de ayuda para la determinacién de la posicién financiera de la enlidad.

No existen.

NQOTA 16. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

Se han redlizado operaciones con partes vinculadas por valor de 22.840 euros que co
isionas Obreras de Asturias y a ventas de libros a organizaciones vinculadas, —

Fddq.: Lo/Sgretaga °: El Presidente
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NOTA 17 y 18. BASES DE PRESENTACION Y GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACTUACION

1. Recursos econdmicos.

a) Gastos/inversiones de las ACTIVIDADES PROPIAS,

Gastos de la cuenta de resultados (exceplo amortizacion '
y delerioro)
Amortizacién y deterioro por cambio de valor 0,00 0,00 0,00

43.1716,2 0,00 0,00

Inversiones {excei Bienes Patrimonio Histériol i 0,00 | 0,00 ,00

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00
Cancelacidén de deuda no comercial a largo plazo 0,00 0,00 0,00
ras aplicaciones 0,00

ot
_ Subtofal Inversiones

0,00

Ii"_l_

0

Andlisis de las désviaciones:

Las desviaciones producidas se deben a que se presupuestaron mdés gastos en el Plan de actuacion de los que en realidad
hubo, especialmente por la particularidad del ejercicio y las circunstancias especiales de la pandemia.

b) Gastos/inversiones de las ACTIVIDADES MERCANTILES.

No hay actividades mercantfiles.

C) Ingresos de las ACTIVIDADES PROPIAS Y MERCANTILES.

1N¢

Rentas y ofros ingresos derivados del patrimonio 0,00
Ventas y Prestacion de servicios de actividades propias y mercantiles 6.976,00
Subvenciones del sector piblico 10.887.34
Aportaciones privadas 21.500,00
Ofros tipos de ingresos 0,00

T

Andlisis de las desviaciones:

Las desviaciones producidas se deben a que se han presupuesiado mas ingresos en el Plan de Actuaciones, de los que en
realidad hubo.

Fdo.: La Se a Ve B°: El Presidente
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2. Recursos humanos.

Personal asalariado

[ 1.125 1.125 0,00
Personal con contrato de servicios 0 0 0 0,00 0%
Personal voluntario 0 0 0 0,00 0%

Andlisis de las desviaciones:

No hubo desviaciones en los recursos humanos

3. Beneliciarios o usuarios de la actividad.

rsons fisicas

0%

Personas juridicas

indeterminado

100%

Andlisis de las desviaciones:

Las desviaciones se han producide porque en el Plan de Actuaciones no se ha especiticado el nimero de usuarios de la

actlividad gue la Fundacién esperaba iener.

4. Olros indicadores.

Andlisis de las desviaciones:

No se han presupuestado ni ha habido olros indicadores,

Fdo.: La Secretaria

B®: El Presidente
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PLAN TRABAJO
Fundacion Juan Muhiz Zapico
Ejercicio 2021

Investigacion Historica

Mantener la referencia en este ambito en lo relativo a la historia de las CCOO y del
movimiento obrero en general. Siendo puente entre el ambito académico y la sociedad,
mediante publicaciones, investigaciones y acciones que nos acerquen a entidades,
municipios y en especial los nuevos investigadores. Mediante las publicaciones de obras de
referencia, jornadas... Actividades pedagégicas sobre la Revolucién de Octubre del 1934 y
Ruta Guerra Civil en Oviedo. Desarrollo proyecto plurianual Historia de las CCOO de
Asturias y vinculacién Archivo Histérico de CCOO de Asturias. Patrimonio Industria. Practicas
universitarias.

Literatura Minera.

Fomentar el conocimiento de la literatura y cultura mineras. A través de fomento de la
escritura tanto literaria como vivencias. Publicacion de la seleccion de los relatos de tematica
minera resultado de la seleccion del Jurado presidido por Benigno Delmiro Coto de la XVIII
Edicion del Concurso de Microrrelatos Mineros Manuel Nevado Madrid desarrollado durante
el afio 2021 y presentacion de la publicacion. Convocatoria XIX edicion del Concurso
Microrrelatos Mineros Manuel Nevado Madrid y desarrollo del mismo en 2022.

Estudios sindicales.

Desarrollo de investigaciones y trabajos de todo tipo sobre la situacion socioeconémica.
Desde una vision economia, social y laboral... Dentro del papel de los sindicatos en la
sociedad y el estado de bienestar. Mediante objetivos concretos, publicacion de estudios,
jornadas,... Desarrollo area de estudios y el vinculo entre universidad y sindicato en este
ambito .

Desarrollar de contenidos de formacion sindical, tanto en su vertiente histérica como en la
lucha ideolégica en su vertiente cultural y formativa.

U&l@
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Oftras actuaciones

Presentacion otras publicaciones, coloquios eventos, exposiciones, Semana Negra....
Acciones concretas como Aniversario Huelgas 1962 y reedicion libro. Aniversario Proceso
1001. Desarrollo y colaboracion documentales. Acciones pedagogicas mediante guias
didacticas, proyecciones, charlas, actividades sindicalismo jovenes (historia, organizacion,
actualidad,...) en centros de estudio. Colaboracién con publicaciones, prensa y otras
entidades. Actividad digital en Internet en Web y redes sociales, actividades y difusion
efemérides y otros contenidos sindicales e histéricos.

Presupuesto 2022
FUNDACION JUAN MUNIZ ZAPICO

Gastos
Investigacién histérica 12.000 €
Literatura Minera 3.000 €
Estudios Sindicales y formacién 500 €
Archivo y biblioteca 500 €
Difusién 5.000 €
Administracion y gestion 1.000 €
Gastos personal 24.000 €
Total 46.000 €
Ingresos

Aportacién CC.0O0. Asturias 20.000 €
Subvenciones entidades publicas 8.000 €
Donaciones y ayudas entidades privadas 8.000 €
Ingresos propios 10.000 €
Total 46.000 €

Davis

Fdo.: La Secretaria Ve Be: El Presidente




FUNDACION:JUAN MUNIZ ZAPICO INVENTARIO AL CIERRE DEL EJERCICIO 2021

iian Aunmcmnzs
FECHA DE CONTABLE DETERIOROD ¥ OTRAS CARGAS Y
ADQUISICION GRAVAMENES

31-12-03] 2.320,00 € |
21-02-11
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FUNDACION: JUAN MUNIZ ZAPICO INVENTARIO AL CIERRE DEL EJERCICIO 2021

|
IMPORTES
F!CI‘M DE VALOR BE INTERESES
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Inventarios libros FIMZ N° ejemplares | Valor unidad |Total euros
31-dic-21
CATALOGO LA TRANSICION EN ASTURIES ED1999 75 6 450,00
ECOS DE UNA SOCIEDAD FOTOPERIODISMO ED 2002 120] 6 720,00
LAS HUELGAS 62 ASTURIES 1° EDICION ED2002 30 10 300,00
LAS HUELGAS 62 ESPANA ED2002 100 10 1.000,00
HAY UNA LUZ EN ASTURIAS (CATALOGO) ED2002 150 10 1.600,00
ARTE Y SOLID.LOS PINT.ESP.Y EL CART.S ED2003 a0 10 800,00
LUCHA Y LIBERTAD ED 2003 150 5 750,00
EL SINDIC.UNICO DE MINER.ASTURIAS ED2004 200 6 1.200,00
TENIA QUE CONTARLO ED2000 50 5 250,00
DIARIO DE UNA ABUELA BRIGADISTA ED2004 80 5 400,00
LA PRENSA CLANDESTINA EN ASTURIAS ED2006 150 15 2.250,00
JUAN MURIZ ZAPICO ED2007 100 6 600,00
LITERATURA Y MINAS EN ESPANA ED2003 120 10 1.200,00
PRENSA SINDICAL Y POLITICA EN ASTURIAS ED2008 140 8 1.120.00'
MINEROS SINDICALISMO Y HUELGAS ED2008 200 10 2.000,00
ASOCIACION AMIGOS DE MIERES ED2009 50 GI 300,00
AMI HAY QUE MATARME DE FRENTE ED2011 150 6' 900,00
LAS MIRADAS DE JOSE M. NEBOT ED2012 300 6 1.800,00
SINDICATOS, CONCERTACION Y SALARIO SOCIAL ED2012 100 5 500,00
EL MOVIMIENTO OBRERO ASTURIAS ED2013 80 15 1.200,00
LAS HUELGAS DEL 62 EN ASTURIAS ED2012 200| 15 3.000,00
BIOGRAFIA JUAN MURIZ ZAPICO EDICION 2017 30 6 540,00
RUTA DE LA REVOLUCION DE 1934 EN OVIEDO ED2016 250 5 1.250,00
COMPROMISO INQUEBRANTABLE ED2018 100} 6 600,00
MICRORRELATOS MINEROS ED2019 100 5 500,00
LA REBELION DE LA CULTURA EN ASTURIAS ED2019 450 10 4.500,00
29.730,00

) S




MEMORIAS DE ACTIVIDADES “FUNDACION JUAN MUNIZ ZAPICO”.

Como consecuencia del COVID en los afios 2020 y 2021, se redujeron al
minimo las actividades presenciales, si bien se desarrollaron actividades on-
line manteniendo las lineas de investigacion que habian comenzado en afos

precedentes, concretando las actuaciones siguientes:

Investigacion historica

Nuestra labor por el estudio y conocimiento de la historia del movimiento obrero

nos lleva a fomentar investigaciones, acciones y ediciones en este ambito.

El movimiento obrero en los barrios de Gijon de la dictadura franquista.
Este es un proyecto audiovisual de recuperacion y difusion de la memoria
democratica, ha puesto valor el papel del movimiento obrero industrial como
parte fundamental de la resistencia contra la dictadura y la base de la futura
sociedad democratica. Mediante la creacién de cinco videos para su uso
didactico en redes, para el conjunto de la sociedad, pero en especial para los
centros de ensefianzas medias de la ciudad. Una puesta en valor del
patrimonio inmaterial, de los lugares donde existian aquellos centros del
movimiento obrero antifranquista. Para la realizacion de los videos se firmé un
contrato de prestacion de servicios audiovisuales con Pensar Consulting.
Contrato autorizado en tiempo y forma por el Ayuntamiento de Gijon. Las
luchas en los barrios han permitido cubrir los principales distritos obreros de
Gijon dentro de ambito territorial del proyecto. Como son La Camocha, La
Calzada, Natahoyo y Moreda.

1° Lucha social. Sobre la lucha por las libertades e introductorio a la coleccidn.
2° El textil. Sobre la importancia de las mujeres en la industria gijonesa y la
lucha antifranquista.

3° La siderurgia. Historia de lucha y pasado del Fabrica de Moreda-Gijén.

4° Los Astilleros. La lucha de la industria naval en la bahia Gijonesa.

5° Las Comisiones Obreras. Centrado en La m y barrio de La Camocha.

Uk %



Edicion RUTA DE LA GUERRA CIVIL EN OVIEDO. LA CONSTRUCCION DE
LA GESTA de José Garcia Fernandez

La ruta de la guerra civil en Oviedo profundiza en el conocimiento histérico
sobre el desarrollo del golpe de estado en la ciudad y el inicio de la guerra civil.
Asi como el desarrollo de la contienda en Oviedo. Con un objetivo claramente
pedagogico y cultural. Esta publicacion facilita el conocimiento tanto a vecinos
como a visitantes y en especial a los mas jovenes. Poniendo a disposicion

ejemplares para las bibliotecas publicas e investigadores.

Ruta Revolucion de Octubre de 1934 en Oviedo.

La actividad tiene tres ejes o lineas de accidn desde el 2014. El conocimiento
de las diferentes fuentes historicas, audiovisuales o artisticas sobre la
Revolucion del 34. La realizacion de la ruta de la Revolucion de 1934 en
Oviedo como ciudad epicentro de los combates y del futuro mismo de la
revolucidn en Asturias. La investigacion y conocimiento sobre la Revolucion y
su cercania como parte de la historia de nuestra sociedad e incluso familiar.

A lo largo de 2020 y 2021 se ha mantenido la oferta de rutas pedagégicas para
IES y entidades a lo largo del afio. En especial, como habitual actividad central
de la actividad, la Noche Blanca de Oviedo con tres turnos presenciales y un

pase online en directo seguido por mil personas en Facebook.

Patrimonio Industrial

En el ambito del patrimonio industrial se apoyaron las reclamaciones de la
Plataforma fabrica de Gas de Oviedo y el Sanatorio de Bustiello en Mieres.
Practicas Universidad.

Tanto en 2020 como en 2021 la Fundacion Juan Mufiiz Zapico ha colaborado
con las practicas de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de
Oviedo. Mediante una investigacion de forma integral y mediante un resultado

tangible y una actividad que permita su divulgacion.

Practicas de universitarios de 110 horas.

Desde la Fundacion Juan Muhiz Zapico concebimos las practicas como un
acercamiento al mundo laboral y cultural. Planteando un proyecto de 110 horas
de practicas, contando con la tutoria del Director de nuestra Fundacion. Se

O@) 4%




Uno de los objetivos de la Fundacién Juan Muiiz Zapico es la recuperacion de
la memoria histérica del movimiento obrero asturiano, de la clase obrera en
su conjunto y en especial de CC.00. de Asturias. Junto a los materiales propios
del Archivo Histérico de CC.0O. de Asturias y bajo la gestion de la Fundacion
esta la biblioteca, fototeca y fondos orales, tanto los propios como los
compartidos con el Archivo de Fuentes Orales AFOHSA.

Literatura Minera

Concurso de Microrrelatos Mineros Manuel Nevado Madrid en sus ediciones
XVIl y XVIII. Este concurso pretende fomenta, a través de la literatura, la
cultura minera, sus mitos y vivencias, generando un espacio de referencia
cultural, que, a través de lo literario, fomenta la memoria individual y colectiva

sobre el ambito minero.

Difusién

Como actividad habitual de la Fundacién se realizan presentaciones y
actividades, en centros culturales y con entidades. Difundiendo obras de interés
general sobre la cultura e historia o ligadas a la memoria colectiva y estudios
sociales. Esta dinamica tiene el objeto de mejorar el acceso al conocimiento del
conjunto de la sociedad asturiana.

Otras actividades.

- Presentacion del libro editado por la Fundacion Juan Muiiiz Zapico “La rebelién
de la cultura asturiana”.

- Aniversario 1 de Mayo de 2020 con articulo 130 afios del 1° de Mayo.

- Colaboraciones con la Semana Negra de Xixén 2020 y 2021.

30 Aniversario Fundacién Juan Muniz Zapico

El 9 de octubre de 2020 se cumplié el 30 aniversario de la constitucion de la
Fundacion Juan Mufiz Zapico por parte de Emilio Huerta Triqui como
representante de la Confederacion de CCOO, como tal figura en los estatutos
de constitucion. Rindiendo homenaje a la figura, Juan Mufiiz Zapico, referente
fundamental del movimiento obrero en Asturias. El acto Aniversario se llevo a
cabo el 2 de octubre en el Archivo Historico de Asturias con la intervencién del
SG de CCOO de Asturias y del Presidente del Principado de Asturias entre otros.

[ (0




trata pues de que el alumno o alumna realice una labor real, que desde lo
académico aporte al conjunto de la sociedad, mediante una investigacion y la
divulgacion de los resultados.

En los dos ultimos afios se desarrollaron sendas practicas, una relacionada con
las aportaciones bibliogréaficas de las Revolucion del 34 y otra con la

propaganda antifranquista

Estudios Sindicales

Se fomento el estudio, investigacion y difusion de la realidad sindical en la
sociedad y su labor sociopolitica, tanto historica como presente. En especial
sobre el papel del sindicalismo en el Estado de Bienestar y el movimiento
obrero en la democracia. Con el objeto de mejorar el conocimiento de los
trabajadores y trabajadoras, desde una perspectiva histérica. Sirviendo de
instrumento para el conocimiento sobre el papel del movimiento sindical en la
transicion y en la consolidacion de la democracia y sus valores. Estando a
disposicién de la actividad formativa sindical de CCOO de Asturias.

En 2020 hicimos unas jornadas (virtuales) con participacion de representantes
de la Administracion central y regional, asi como del mundo académico, del
cual surgio la edicién “Propuestas para la reactivacion de las cuencas mineras
de Asturias”. Esta publicacion digital y jornadas telematicas pretendieron desde
el analisis, generar propuestas sobre los sectores con méas potencial de
dinamizacion en las comarcas mineras asturianas.

En 2021 repetimos la experiencia, a través de unas jornadas presenciales en el
Campus Universitario de Mieres, de las que surgio el libro “Propuestas ante el

cambio de modelo productivo de Asturias”.

En el XV Aniversario de la Ley del Salario Social Basico en Asturias (Ley
4/2005) en octubre, desde la Fundacion Juan Mufiiz Zapico de CCOO de
Asturias, difundimos en formato digital nuestra publicacién de 2012, sobre el
tema. Un instrumento para conocer mejor la Historia de este tipo de
prestaciones y la importancia del papel sindical, en su conquista como un
derecho subjetivo en Asturias.

Archivo y biblioteca
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